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PROSPETTO DI CALCOLO DEL COSTO DEL PERSONALE INTERNO

Beneficiario (Capofila/Partner)

Titolo del progetto

Codice identificativo di progetto

Obiettivo Specifico

Obiettivo Nazionale

Data inizio attivita del progetto

Data conclusione del progetto




Nome e Cognome della risorsa relativa al progetto:

Descrizione | Percentuale (%) | Importo (in €) | Note

In accordo con i cedolini (es. al netto di Bonus
legati alla produttivita, Bonus Legge di Stabilita

A Stipendio lordo annuo 2015 - art. 1, commi 12, 13 e 15 della Legge n.
190/2014)
B Oneri previdenziali (INPS, Inpdap) #DIV/0!
Cc Assicurazioni Sociali INAIL #DIV/0!
D Assicurazioni Sociali Specificare, es. INA
E Fondi Pensione Integrativi Specificare, es. FAP
F TFR
G IRAP Indicare la percentuale
H=A+B+C+ Totale costo aziendale 0,00
D+E+F+G

Numero di giorni lavorativi annui al netto
| delle ferie ed ex festivita (in accordo con

contratto/CCNL):
L=H/I Costo giornaliero #DIV/O!
M Numero di ore lavorate per giornata (in
accordo con contratto/CCNL):
N=L/M  Costo orario #DIV/O!
(0] Numero di ore relative al progetto

P=NxO Totale costo relativo al progetto #DIV/0!




